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Características de cantón 
• El Cantón de Limón es el tercer cantón de la provincia de Limón. Está com-

puesto por 4 distritos, tiene  una extensión territorial de 1.766 km². 
• De acuerdo con las estimaciones del INEC, en 2022 Limón tenía 116 457 

habitantes. 
• Los habitantes del cantón de Limón representaban el 24% de la población de 

la provincia de Limón en 2023.
• Según el Índice Competitividad Cantonal elaborado por la Universidad de Cos-

ta Rica en 2021 el cantón ocupo la posición 66 de 81 cantones, con un nivel 
bajo de competitividad, siendo el pilar con menor puntuación el referente a 
calidad de vida que lo integran aspectos vinculados a seguridad ciudadana y 
acceso a salud. 

• Limón está en el puesto 65 de 84 en el Índice de Desarrollo Humano Can-
tonal (2022), con una calificación de 0,689, lo cual significa que tiene un de-
sarrollo medio bajo. 

Participación electoral 
• El porcentaje de abstencionismo en elecciones presidenciales en 2022 fue 

de 55,93% .  
• El porcentaje de abstencionismo en elecciones municipales 2024 fue de 

68,2%. 

Agenda local
Las temáticas que las mujeres participantes del proyecto consideran prioritarias 
de ser abordas en el cantón son:



Desarrollar proyectos de empleabilidad para disminuir 
desempleo de mujeres.

Ampliar la red de cuido del cantón con más horario y que 
se incluya población adulta mayor y con discapacidad.

Promover proyectos de vivienda en los diferentes 
distritos.

Construcción o habilitación de espacios de recreación 
para mujeres, jóvenes y niñez. 

Generar opciones de capacitación y crédito para mujeres 
emprendedoras, específicamente en temas vinculados 

reciclaje y manejo de residuos.

Generar proyectos para mejorar el transporte público en 
cuanto a ampliar disponibilidad de horarios y rutas. 

Generar proyectos de seguridad ciudadana para 
contrarrestar el narcomenudeo. 



Promover proyectos de reciclaje y manejo de residuos.

Desarrollar capacitación en liderazgo para mujeres 
jóvenes. 



El contenido de este documento fue realizado en el marco del 
proyecto “Construcción de agendas locales basadas en género para la 
incidencia política” desarrollado por FLACSO Costa Rica con el apoyo 

del Fondo Canadá para las Iniciativas Locales. Este proyecto subraya la 
importancia de que las mujeres actúen como agentes de cambio en la 

política local y se reconozca su aporte al desarrollo de las comunidades 
del país,  a través: 1) la capacitación en liderazgo político orientado 

al cambio y la incidencia, 2) promoción de espacios de diálogo entre 
mujeres con el fin de identificar sus necesidades y crear colectivamente 

agendas locales para la incidencia política y 3) posicionamiento del 
tema y divulgación del proyecto en redes sociales mediante la campaña 

#QueNuestraVozCuente 

El Fondo Canadá para Iniciativas Locales – administrado por la 
Embajada de Canadá - financia proyectos de pequeña escala y de alto 
impacto dirigidos al empoderamiento de comunidades y poblaciones 

vulnerables, y la promoción de los derechos humanos para todas y 
todos. Durante más de 50 años y en 120 países, el Fondo Canadá 

ha contribuido a promover la democracia, apoyar a la protección de 
los derechos humanos, asegurar la seguridad y estabilidad, crear 

oportunidades e igualdad para la infancia, las mujeres y la juventud, y 
estimular el crecimiento económico sostenible, incluyendo acciones a 

favor del medio ambiente.

https://www.google.com/search?q=%23quenuestravozcuente&oq=%23quenuestravozcuente&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCDM1MTFqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8

